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(Actos adoptados em aplicacdo dos Tratados CE/Euratom cuja publicagdo ndo é obrigatéria)

DECISOES

CONSELHO

DECISAO DO CONSELHO
de 27 de Margo de 2007

que institui a Empresa Comum Europeia para o ITER e o Desenvolvimento da Energia de Fusdo e
que lhe confere vantagens

(2007/198/Euratom)

O CONSELHO DA UNIAO EUROPEIA,

Tendo em conta o Tratado que institui a Comunidade Europeia
da Energia Atémica, nomeadamente os terceiro e quarto para-
grafos do artigo 47.° e o artigo 48.°,

Tendo em conta a proposta da Comissao,
Considerando o seguinte:

(1)  Através de um apoio comunitdrio sélido, continuo e
coordenado dos programas de investigagdo e formacio
da Comunidade Europeia da Energia Atémica (<Eura-
tom»), juntamente com o desenvolvimento dos conheci-
mentos e do capital humano nos laboratérios de fusdo
nacionais, colaborando designadamente no quadro do
Acordo Europeu para o Desenvolvimento da Fusdo
(EFDA), a Comunidade criou um programa tnico e ple-
namente integrado de investigacio no dominio da ener-
gia de fusdo que tem desempenhado um papel de lider
internacional no desenvolvimento da energia de fusio
como uma fonte de energia potencialmente ilimitada,
segura, sustentdvel, responsivel do ponto de vista am-
biental e economicamente competitiva.

(2) O estabelecimento do projecto de investigagio sobre
energia de fusio «oint European Torus» (JET) em
1978 (1), que tem cumprido, ou mesmo excedido, todos
os seus objectivos de concepgio incluindo a demonstra-
¢do da libertagdo controlada de quantidades significativas
de energia de fusdo e a obtengdo de recordes mundiais
tanto em poténcia de fusdo como em energia, demons-

() Decisdio 78[471[Euratom do Conselho, de 30 de Maio de 1978,
relativa & constituicio da Empresa Comum «Joint European Torus
(ET), Joint Undertaking» (JO L 151 de 7.6.1978, p. 10). Decisdo
com a ultima redaccdo que lhe foi dada pela Decisio 98/585/Eura-
tom (JO L 282 de 20.10.1998, p. 65).

trou o valor acrescentado da reunido de recursos e espe-
cializaces a nivel comunitdrio sob a forma de uma em-
presa comum.

(3) A Comunidade desempenhou um papel fundamental no
desenvolvimento de um projecto internacional de energia
de fusio, o ITER, que foi langado em 1988 com as
Actividades de Concepgdo (3) e prosseguido em 1992
com as Actividades de Projecto de Engenharia (%), por
sua vez prolongadas por trés anos em 1998 (%) e seguidas
por um segundo acordo em 1994 (%), que produziu, em
2001, um projecto de engenharia pormenorizado, com-
pleto e totalmente integrado para uma instalacdo de in-
vestigagdo destinada a demonstrar a viabilidade da fusdo
como fonte de energia, da qual a Comunidade poderia
extrair beneficios significativos, especialmente no con-
texto da garantia da seguranga e diversidade do seu apro-
visionamento energético a longo prazo.

(4) As sete partes nas negociagdes do ITER (Euratom, Repu-
blica Popular da China, India, Japdo, Repiiblica da Coreia,
Rassia e Estados Unidos da América), que representam
mais de metade da populagdio mundial, celebraram o
Acordo sobre o Estabelecimento da Organizagio Interna-
cional de Energia de Fusdo ITER para a Realizagdo Con-
junta do Projecto ITER (°) (a seguir designado «Acordo
ITER») que institui a Organizagdo Internacional de Ener-
gia de Fusdo (a seguir designada «Organizagio ITER»),
com sede em Saint-Paul-les-Durance (Franca). A Organi-
zagdo ITER € plenamente responsdvel pela construcio,
funcionamento, exploragdo e desactivagio das instalagdes
do ITER.

(») Decisio 88/229/Euratom da Comissio (JO L 102 de 21.4.1988,
p. 31).
(%) Decisdo
p. 13).
(*) Decisao
p. 61).
(°) Decisdo
p. 25).
(6 JO L 358 de 16.12.2006, p. 62.

92/439/Euratom da Comissio JO L 244 de 26.8.1992,
98/704/Euratom da Comissio (JO L 335 de 10.12.1998,

94/267[Euratom da Comissio (JO L 114 de 5.5.1994,
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(5) O Acordo ITER estabelece que todas as partes devem e uma organizacdo internacional na acep¢io do segundo

(10)

contribuir para a Organizacio ITER através de entidades
juridicas adequadas, designadas «agéncias internas». A fim
de permitir um arranque rdpido da construgio do ITER e
tendo em conta que a Euratom, como parte anfitrid, terd
responsabilidades especiais enquanto membro da Organi-
zagdo ITER, nomeadamente a maior quota de contribui-
¢des e a responsabilidade pela preparagio do local de
implantacdo, a Agéncia Interna da Euratom deverd ser
criada o mais rapidamente possivel.

A Euratom e o Japdo concluiram um acordo bilateral
para a realizacdo conjunta das actividades da abordagem
mais ampla (a seguir designado «o Acordo da Abordagem
mais Ampla com o Japdo») que estabelece actividades de
investigacdo complementares no dominio da energia de
fusio como elemento de uma «abordagem mais ampla»
destinada a uma concretizacdo rapida da energia de fusio
acordada durante as negociagdes sobre o Acordo ITER. O
Acordo da Abordagem mais Ampla com o Japdo prevé
que essas actividades da abordagem mais ampla sejam
executadas pela Euratom através da Agéncia Interna da
Euratom como agéncia de execucio.

A fim de permitir um mdximo de sinergias e de econo-
mias de escala, a Agéncia Interna da Euratom, no con-
texto da abordagem de «via rdpida» da fusdo analisada
por um grupo de peritos independentes a pedido dos
ministros da Investigacdo durante a Presidéncia belga,
deverd igualmente desenvolver um programa de activida-
des a longo prazo com vista a preparar a construgio de
reactores de fusio de demonstragdo e de instalagdes co-
nexas, a fim de reforcar a competitividade da inddstria
europeia nesta matéria.

Nas suas conclusdes de 26-27 de Novembro de 2003 e
por decisio uninime, o Conselho Europeu autorizou a
Comissdo a propor a Franca como Estado anfitriio do
ITER e Cadarache como o local de implantagdo do ITER
e decidiu que a Agéncia Interna da Euratom deverd si-
tuar-se em Espanha.

A importancia fundamental do Projecto ITER e das Acti-
vidades da Abordagem mais Ampla para o controlo da
fusio como fonte de energia potencialmente ilimitada,
segura, sustentdvel, responsdvel do ponto de vista am-
biental e economicamente competitiva torna necessdria
a criagio da Agéncia Interna da Euratom sob a forma
de uma empresa comum, conforme previsto no capitulo
5 do Tratado Euratom.

A Empresa Comum, que deverd ser responsdvel por acti-
vidades de investigacdo publicas de interesse europeu e
internacional e pelo cumprimento de compromissos as-
sumidos em acordos internacionais, deverd ser conside-
rada um organismo internacional na acepcio da alinea b)
do n.° 1 do artigo 151.° da Directiva 2006/112/CE do
Conselho, de 28 de Novembro de 2006, relativa ao sis-
tema comum do imposto sobre o valor acrescentado (1),

(") JO L 347 de 11.12.2006, p. 1. Directiva com a tltima redac¢do que
lhe foi dada pela Directiva 2006/138/CE (JO L 384 de 29.12.2006,
p. 92).

(1)

(12)

(13)

(14)

travessio do n.° 1 do artigo 23.° da Directiva 92/12/CEE
do Conselho, de 25 de Fevereiro de 1992, relativa ao
regime geral, a detengdo, a circulacio e aos controlos
dos produtos sujeitos a impostos especiais de con-
sumo (?), do artigo 22.° da Directiva 2004/17/CE do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 31 de Margo
de 2004, relativa a coordenagdo dos processos de adju-
dicagdo de contratos nos sectores da dgua, da energia,
dos transportes e dos servicos postais (}), e do artigo
15.° da Directiva 2004/18/CE do Parlamento Europeu
e do Conselho, de 31 de Marco de 2004, relativa a
coordenacio dos processos de adjudicacio dos contratos
de empreitada de obras publicas, dos contratos piiblicos
de fornecimento e dos contratos puiblicos de servicos (¥).

A presente decisdo prevé, para toda a duracio da Em-
presa Comum, um montante de referéncia financeira que
ilustra a vontade do legislador e ndo afecta as competén-
cias da autoridade orcamental definidas no Tratado Eu-
ratom.

A Empresa Comum deverd dispor, sob reserva de con-
sulta prévia da Comissdo, do seu proprio regulamento
financeiro baseado nos principios do Regulamento (CE,
Euratom) n.° 2343/2002 da Comissdo, de 19 de Novem-
bro de 2002, que institui o Regulamento Financeiro Qua-
dro dos organismos referidos no artigo 185.° do Regu-
lamento (CE, Euratom) n.° 1605/2002 do Conselho, que
institui o Regulamento Financeiro aplicdvel ao orgamento
geral das Comunidades Europeias (°) (a seguir designado
«o Regulamento Financeiro Quadro») tendo em conta as
suas necessidades especificas de funcionamento decorren-
tes, em especial, das suas obrigacOes internacionais.

A fim de reforcar a cooperacio internacional no dominio
da investigagdo, a Empresa Comum deverd estar aberta a
participa¢do dos paises que concluiram com a Euratom
acordos de coopera¢io no dominio da fusdo nuclear que
associam 0s seus respectivos programas aos programas
Euratom.

A proposta de Decisio do Conselho relativa ao sétimo
programa-quadro da Comunidade Europeia da Energia
Atémica (Euratom) de actividades de investigagio e for-
macio em matéria nuclear (2007 a 2011) e o programa
especifico de execugdo desse programa-quadro (a seguir
designado «7.° PQ») coloca o ITER no centro da estratégia
europeia para a fusdo e prevé a contribui¢do da Euratom,
através da Empresa Comum, para a Organizagdo ITER, as
Actividades da Abordagem mais Ampla e outras activi-
dades conexas destinadas a preparagdo para a construgio
dos reactores de fusdo de demonstracio.

(® JOL 76 de 23.3.1992, p. 1. Directiva com a dltima redac¢do que lhe

foi dada pela Directiva 2004/106/CE (JO L 359 de 4.12.2004,
p. 30).

() JO L 134 de 30.4.2004, p. 1. Directiva com a tltima redacgdo que
lhe foi dada pela Directiva 2006/97/CE (JO L 363 de 20.12.2006,
p. 107).

(%) JO L 134 de 30.4.2004, p. 114. Directiva com a tltima redac¢io
que lhe foi dada pela Directiva 2006/97|CE.

() JO L 357 de 31.12.2002, p. 72.
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(15) A necessidade de assegurar condi¢des de emprego esti-
veis e a igualdade de tratamento do pessoal, tendo em
conta a experiéncia adquirida na Empresa Comum JET, a
fim de atrair pessoal cientifico e técnico especializado do
mais alto nivel, exige a aplicacdo, a todo o pessoal re-
crutado pela Empresa Comum, do Estatuto dos Funcio-
nédrios das Comunidades Europeias e do Regime Aplicével
aos Outros Agentes das Comunidades Europeias, estabe-
lecido no Regulamento (CEE, Euratom, CECA) n.°
259/68 () (a seguir designados «o Estatuton).

(16) Tendo em conta que a Empresa Comum nio tem uma
finalidade econémica e que é responsédvel pela gestdo da
participagdo da Euratom num projecto de investigagio
internacional de interesse publico, é necessirio ao exerci-
cio das suas fun¢bes que o Protocolo relativo aos Privi-
légios e Imunidades das Comunidades Europeias de 8 de
Abril de 1965 (%) seja aplicado a Empresa Comum, ao
seu Director e ao seu pessoal.

(17)  Em virtude da natureza particular das actividades da Em-
presa Comum e da sua importdncia para o desenvolvi-
mento da investigacdo no dominio da energia de fusio e
a fim de promover uma gestio sélida e econémica do
financiamento publico a conceder a Empresa Comum,
deverdo ser-lhe conferidas todas as vantagens previstas
no anexo IIl ao Tratado.

(18)  Enquanto 6rgio dotado de personalidade juridica, a Em-
presa Comum deverd assumir a responsabilidade pelas
suas acgdes. Quanto a resolugdo de litigios em matéria
contratual, os contratos celebrados pela Empresa Comum
deverdo poder atribuir a competéncia ao Tribunal de
Justica das Comunidades Europeias.

(19)  Tendo em conta os direitos e obrigagdes da Comunidade
referentes a difusdo da informacio ao abrigo do capitulo
2 do titulo I do Tratado, a Empresa Comum deverd
estabelecer as disposi¢des adequadas sobre essa matéria
em conjunto com a Comissdo.

(20)  Deverd ser concluido um acordo de anfitrido entre a
Empresa Comum e a Espanha no que diz respeito as
instalacdes de escritorios, aos privilégios e imunidades e
outro apoio a conceder pela Espanha a Empresa Comum.

(21) A presente decisio tem em conta o resultado do inqué-
rito realizado pela Comissdo e, em especial, o parecer
positivo do Comité Consultivo do Programa Especifico
de Investigagio e Formagio no dominio da Energia Nu-
clear Euratom (Fusdo) sobre as propostas,

(") JOL 56 de 4.3.1968, p. 1. Regulamento com a dltima redacgdo que
lhe foi dada pelo Regulamento (CE, Euratom) n.° 1895/2006 (JO
L 397 de 30.12.2006, p. 6).

(3 JO 152 de 13.7.1967, p. 13. Protocolo alterado pelo Tratado de
Amesterddo e pelo Tratado de Nice.

ADOPTOU A PRESENTE DECISAO:

Artigo 1.°
Constituicio da Empresa Comum

1. A Empresa Comum Europeia para o ITER e o Desenvol-
vimento da Energia de Fusdo (Fusion for Energy) (a seguir desig-
nada «a Empresa Comumy) é constituida por um periodo de 35
anos, com inicio em 19 de Abril de 2007.

2. As fungbes da Empresa Comum sdo as seguintes:

a) Fornecer a contribui¢do da Comunidade Europeia da Energia
Atémica (Euratom») para a Organizacdo Internacional de
Energia de Fusdo ITER;

b) Fornecer a contribui¢do da Euratom para as Actividades da
Abordagem mais Ampla com o Japdo para fins de uma
concretizacdo rapida da energia de fusdo;

¢) Preparar e coordenar um programa de actividades tendo em
vista a preparacdo da construcdo de um reactor de fusio de
demonstracio e de instalacdes conexas, incluindo a Instala-
¢do Internacional de Irradiagio de Materiais de Fusio.

3. A Empresa Comum tem sede em Barcelona, Espanha.

4. A Empresa Comum ¢ considerada um organismo interna-
cional na acepc¢io da alinea b) do n.° 1 do artigo 151.° da
Directiva 2006/112/CE do Conselho e um organismo interna-
cional da acep¢do do segundo travessio do n.° 1 do artigo 23.°
da Directiva 92/12/CEE, do ponto c) do artigo 22.° da Directiva
2004/17|CE e do ponto ¢) do artigo 15.° da Directiva
2004/18/CE.

Artigo 2.°
Membros

A Empresa Comum é composta pelos seguintes Membros:

a) Euratom, representada pela Comissio;

b) Estados-Membros da Euratom;

c) Paises terceiros que tenham concluido com a Euratom acor-
dos de cooperagio no dominio da fusio nuclear controlada
associando os respectivos programas de investigacio aos
programas Euratom e que tenham exprimido o desejo de
se tornar Membros da Empresa Comum.
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Artigo 3.°
Estatutos

Sdo adoptados os Estatutos da Empresa Comum, tal como
constam do anexo.

Artigo 4.°
Financiamento

1. Os recursos necessirios para a Empresa Comum executar
as tarefas que lhe sio confiadas sdo determinados do seguinte
modo:

a) Quanto as tarefas referidas na alinea a) do n.° 2 do artigo
1.°, nos termos do Acordo ITER;

b) Quanto as tarefas referidas na alinea b) do n.° 2 do artigo
1.°, nos termos do Acordo da Abordagem mais Ampla com
0 Japdo;

¢) Quanto as tarefas referidas na alinea ¢) do n.° 2 do artigo
1.° nos termos de programas de investigacio e formagio
adoptados ao abrigo do artigo 7.° do Tratado.

2. Os recursos da Empresa Comum consistem numa contri-
bui¢do da Euratom, em contribui¢des do Estado anfitrido do
ITER, nas contribui¢des das quotas anuais dos seus Membros
e em contribui¢cdes voluntdrias de Membros da Empresa Co-
mum para além dos da Euratom, bem como em recursos adi-
cionais.

3. Os recursos totais indicativos considerados necessdrios
para a Empresa Comum de acordo com o n° 1 sdo de
9 653 milhdes de EUR (!). A sua distribuicio é a seguinte:

(em milhdes de EUR)

2007-2016 2017-2041 2007-2041
dos quais Valores cons-
2007-2011 tantes Total
4127 1717 5526 3544 9653

4. A contribuicdo total indicativa da Euratom para os recur-
sos referidos no n.° 3 é de 7 649 milhdes de EUR, dos quais
um montante correspondente a, no maximo, 15 %, é afectado
as despesas administrativas. A sua distribui¢do é a seguinte:

(") Todos os nimeros apresentados sdo expressos em valores actuais,
excepto quando indicado em contrdrio, e sob reserva da aprovagio
dos orgamentos correspondentes para os programas comunitarios de
investigacdo e formacdo ao abrigo do artigo 7.° do Tratado.

(em milhdes de EUR)

2007-2016 2017-2041 2007-2041
dos quais 7.°
PQ (2007- Valotrest cons” Total
2011) antes
3147 1290 4502 2887 7 649

Artigo 5.°
Regulamento financeiro

1. A Empresa Comum tem um regulamento financeiro dis-
tinto baseado nos principios do Regulamento Financeiro Qua-
dro. O regulamento financeiro da Empresa Comum (a seguir
designado «o regulamento financeiro») pode afastar-se do Regu-
lamento Financeiro Quadro nos casos em que as necessidades
de funcionamento especificas da Empresa Comum assim o exi-
jam e sob reserva de consulta prévia da Comissdo.

2. A Empresa Comum cria o seu proprio servico de auditoria
interna.

3. A autorizagdo para a execugio do orcamento da Empresa
Comum ¢ concedida pelo Parlamento Europeu sob recomenda-
¢do do Conselho.

Artigo 6.°
Pessoal

Ao pessoal da Empresa Comum aplica-se o Estatuto, bem como
as normas aprovadas de comum acordo pelas institui¢des das
Comunidades Europeias para efeitos de execugio do Estatuto.

Artigo 7.°
Privilégios e imunidades

O Protocolo relativo aos Privilégios e Imunidades das Comuni-
dades Europeias ¢ aplicdvel a Empresa Comum, ao seu Director
e ao seu pessoal.

Artigo 8.°
Vantagens

Os Estados-Membros conferem a Empresa Comum todas as
vantagens previstas no anexo Il do Tratado no ambito das
suas actividades oficiais, durante todo o periodo de existéncia
da Empresa Comum.

Artigo 9.°
Responsabilidade e competéncia do Tribunal de Justica

1. A responsabilidade contratual da empresa comum rege-se
pelas disposi¢des contratuais relevantes e pela lei aplicavel ao
contrato em causa.
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O Tribunal de Justica das Comunidades Europeias é competente
para decidir com base em cldusula compromisséria contida em
contrato celebrado pela Empresa Comum.

2. Em matéria de responsabilidade extra-contratual, a Em-
presa Comum deve, em conformidade com os principios gerais
comuns as legislagdes dos Estados-Membros, proceder a repara-
¢do de quaisquer danos causados pelos seus agentes no exercicio
das suas funcoes.

O Tribunal de Justica das Comunidades Europeias é competente
em qualquer litigio relativo a reparacdo desses danos.

3. O Tribunal de Justica é competente para conhecer dos
recursos interpostos contra a Empresa Comum, incluindo deci-
sdes do seu Conselho de Administragdo, nas condicdes previstas
nos artigos 146.° e 148.° do Tratado.

4. Quaisquer pagamentos a efectuar pela Empresa Comum
relativamente a responsabilidade referida nos n.* 1 e 2, bem
como os custos e despesas aferentes, sdo considerados como
despesas da Empresa Comum e cobertos pelos recursos da
mesma.

Artigo 10.°
Difusio da informacio

A Empresa Comum acorda com a Comissio as disposi¢cdes
adequadas que permitem & Comunidade exercer os seus direitos
e obrigagdes ao abrigo do capitulo 2 do titulo II do Tratado.

Artigo 11.°
Acordo de anfitrido

Deve ser celebrado um acordo de anfitrido entre a Empresa
Comum e a Espanha no prazo de trés meses a contar da cons-
tituicdo da Empresa Comum.

Artigo 12.°
Aplicacio

A presente decisdo é aplicavel a partir do vigésimo dia seguinte
ao da sua publicacdo no Jornal Oficial da Unido Europeia.

Os Estados-Membros sio os destinatirios da presente decisdo.

Feito em Bruxelas, em 27 de Mar¢o de 2007.

Pelo Conselho
O Presidente
P. STEINBRUCK
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ANEXO

ESTATUTOS DA EMPRESA COMUM EUROPEIA PARA O ITER E O DESENVOLVIMENTO
DA ENERGIA DE FUSAO

(FUSION FOR ENERGY)

Artigo 1.°
Designacio, sede e membros

1. A designagio da Empresa Comum é «Empresa Comum Europeia
para o ITER e o Desenvolvimento da Energia de Fusdo (Fusion for
Energy)» (a seguir designada «Empresa Comumy).

2. A Empresa Comum tem sede em Barcelona, Espanha.

3. A Empresa Comum é composta pelos seguintes Membros:

a) Comunidade Europeia da Energia Atomica (a seguir designada «Eu-
ratomy), representada pela Comissio;

b) Estados-Membros da Euratom;

¢) Paises terceiros que tenham celebrado com a Euratom um acordo de
coopera¢do no dominio da fusdo nuclear controlada que associe os
respectivos programas de investigacdo aos programas Euratom e que
tenham exprimido o desejo de se tornar Membros da Empresa
Comum.

Artigo 2.°
Objectivos

Os objectivos da Empresa Comum sdo:

1) Fornecer a contribui¢do da Euratom para a Organiza¢do Internacio-
nal de Energia de Fusdo ITER («a Organizacdo ITER»), nos termos do
Acordo sobre o Estabelecimento da Organizacdo Internacional de
Energia de Fusdo ITER para a Realizagdo Conjunta do Projecto
ITER (<o Acordo ITER»);

2) Fornecer a contribuicdo da Euratom para actividades da abordagem
mais ampla com o Japdo com vista a concretizacdo rpida da energia
de fusdo («Actividades da Abordagem mais Ampla»), nos termos do
acordo bilateral para a realizagio conjunta das actividades da abor-
dagem mais ampla (cAcordo da Abordagem mais Ampla com o
Japion);

3) Preparar e coordenar um programa de actividades tendo em vista a
preparacdo da construgio de um reactor de fusio de demonstragio e
de instalacdes conexas, incluindo a Instalacdo Internacional de Irra-
diacdo de Materiais de Fusdo (International Fusion Materials Irradiation
Facility — IFMIF).

Artigo 3.°
Actividades

1. Na sua qualidade de Agéncia Interna da Euratom para o ITER, a
Empresa Comum dd cumprimento as obrigagdes da Euratom no que se

refere a Organizagdo ITER tal como definidas no Acordo ITER e durante
toda a vigéncia do mesmo. Deve, em especial:

(S
R=

Supervisionar a preparacio do local de implantacio do Projecto
ITER;

b) Fornecer componentes, equipamentos, materiais e outros recursos a
Organizacdo ITER;

¢) Gerir modalidades de adjudicacdo de contratos face & Organizagdo
ITER e, em especial, procedimentos associados de garantia da qua-

lidade;

d) Preparar e coordenar a participagio da Euratom na exploracdo cien-
tifica e técnica do Projecto ITER;

¢) Coordenar as actividades de investigacdo e desenvolvimento cienti-
fico e tecnoldgico de apoio a contribui¢do da Euratom para a Or-
ganizagdo ITER;

f) Fornecer a contribui¢do financeira da Euratom para a Organizagdo
ITER;

g) Diligenciar no sentido de serem disponibilizados recursos humanos
para a Organizagdo ITER;

h) Estabelecer a ligagdo com a Organizagdo ITER e realizar quaisquer
outras actividades para a prossecucdo do Acordo ITER.

2. Na sua qualidade de agéncia de execucio no contexto do Acordo
da Abordagem mais Ampla com o Japdo, a Empresa Comum d4 cum-
primento as obrigacdes da Euratom no que diz respeito a execugdo das
Actividades da Abordagem mais Ampla. Deve, nomeadamente:

a) Fornecer componentes, equipamentos, materiais e outros recursos as
Actividades da Abordagem mais Ampla;

b) Preparar e coordenar a participagio da Euratom na execugdo das
Actividades da Abordagem mais Ampla;

¢) Coordenar as actividades de investigagdo e desenvolvimento cienti-
fico e tecnoldgico;

d) Fornecer a contribui¢do financeira da Euratom para as Actividades
da Abordagem mais Ampla;

¢) Diligenciar no sentido de serem disponibilizados recursos humanos
para as Actividades da Abordagem mais Ampla;
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f) Realizar quaisquer outras actividades necessdrias com vista ao cum-
primento das obriga¢des da Euratom para a prossecucio do Acordo
da Abordagem mais Ampla com o Japdo.

3. Em preparacio da construgdo de um reactor de fusio de demons-
tragdo e de instalagbes conexas, incluindo a IFMIF, a Empresa Comum
prepara e coordena um programa de actividades de investigacdo, desen-
volvimento e projecto para além das relativas ao ITER e Actividades da
Abordagem mais Ampla.

4. A Empresa Comum deve realizar outras actividades destinadas a
realizagdo dos objectivos gerais definidos no artigo 2.°, incluindo acti-
vidades de sensibilizagio do publico para a Empresa Comum e para a
sua missdo.

Artigo 4.°
Personalidade juridica

A Empresa Comum goza de personalidade juridica. No territério de
cada um dos seus Membros, goza da maxima capacidade juridica reco-
nhecida as pessoas colectivas ao abrigo do respectivo direito interno.
Pode, em especial, celebrar contratos, obter licengas, adquirir ou alienar
bens moveis e imdveis, contrair empréstimos e comparecer em juizo.

Artigo 5.°
()rgﬁos

1. Os 6rgios da Empresa Comum sdo o Conselho de Administracio
e o Director.

2. O Conselho de Administragio é assistido pelo Comité Executivo
de acordo com o estabelecido no artigo 7.°

3. O Conselho de Administragio e o Director solicitam parecer do(s)
Conselho(s) de Programa Cientifico nos termos do artigo 9.°

Artigo 6.°
Conselho de Administracio

1. O Conselho de Administracdo é responsdvel pela supervisio da
Empresa Comum na prossecugdo dos seus objectivos definidos no artigo
2.° e assegura uma colaboragdo estreita entre a Empresa Comum e os
seus Membros na realizacio das suas actividades.

2. Cada Membro da Empresa Comum ¢ representado no Conselho de
Administragdo por dois Membros, um dos quais com especializacio
cientifica/técnica nas dreas relacionadas com as actividades da Empresa
Comum.

3. O Conselho de Administragdo apresenta recomendagdes e toma
decisdes sobre quaisquer questdes, assuntos ou matérias no ambito dos
presentes Estatutos e de acordo com os mesmos. Ao Conselho de
Administragio incumbe, nomeadamente:

a) Aprovar propostas de alteracdo dos presentes Estatutos nos termos
do artigo 21.%

Decidir sobre todas as questdes que lhe sejam apresentadas pelo
Comité Executivo;

Nomear o presidente e os membros do Comité Executivo;

Adoptar o plano do projecto, os programas de trabalho, o plano de
estimativas de recursos, o plano de quadro de pessoal e o plano de
politica de recursos humanos;

Adoptar o orcamento anual, aprovar as contas anuais incluindo as
partes especificamente relacionadas com as despesas administrativas
e as despesas com o pessoal e dar quitacio ao Director sobre a
execu¢do do orcamento, nos termos do regulamento financeiro;

Exercer as competéncias previstas no n.° 3 do artigo 10.° no que
diz respeito ao Director;

Aprovar a estrutura organizacional bésica da Empresa Comum;

Adoptar o regulamento financeiro e as respectivas normas de exe-
cugdo, nos termos do n.° 1 do artigo 13.%

Adoptar as disposigdes de execucio referidas no segundo pardgrafo
do n.° 2 e no n.° 4 do artigo 10.° no que diz respeito ao pessoal;

Adoptar normas de execu¢do com vista a disponibilizacio de re-
cursos humanos para a Organizagdo ITER e para as Actividades da
Abordagem mais Ampla;

Adoptar e aplicar medidas e orientacdes para o combate & fraude e
as irregularidades e para a gestdo de potenciais conflitos de inte-
resses;

Aprovar o acordo de anfitrido entre a Empresa Comum e a Espa-
nha (a seguir designado «o Estado anfitrido») a que se refere o artigo
18.%

Decidir sobre qualquer aquisi¢do, venda e hipoteca de bens imdveis
e outros direitos imobilidrios, bem como sobre a constituicio de
caugOes ou garantias, a participacdo noutras empresas ou institui-
¢des e a concessdo ou contracgdo de empréstimos;

Aprovar a conclusdo de acordos ou convénios em matéria de co-
operagdo com paises terceiros e com instituicdes, empresas ou
pessoas de paises terceiros, bem como com organiza¢des interna-
cionais;

Aprovar os relatérios anuais de actividades sobre os progressos
realizados pela Empresa Comum no que diz respeito aos seus
programas de trabalho e aos seus recursos;

Adoptar regras relativas a politica industrial, aos direitos de pro-
priedade intelectual e a difusdo da informagdo em acordo com a
Comissao;

Estabelecer of(s) Conselho(s) de Programa Cientifico e nomear os
seus membros;
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r) Exercer todas as outras competéncias e assumir todas as outras
fungdes, incluindo a criagio de orgdos subsididrios, que possam
ser necessdrias ao exercicio das suas funcdes com vista a prossecu-
¢do dos seus objectivos.

4. Os direitos de voto dos Membros da Empresa Comum sdo esta-
belecidos no anexo L. Os votos de cada Membro sdo indivisiveis.

5. As decisdes do Conselho de Administracio abrangidas pela alinea
a) do n.° 3 sdo aprovadas por unanimidade.

As decisdes do Conselho de abrangidas pelas alineas b) a m) do n.° 3
sdo aprovadas por uma maioria de dois tercos do niimero total de
votos.

Excepto indicagio em contrdrio, todas as outras decisdes do Conselho
de Administracdo sdo aprovadas por maioria simples do niimero total
de votos.

6. A Euratom tem direito de reserva relativamente a uma decisdo do
Conselho de Administracio, sempre que considere que essa decisio
pode ser contrdria ao direito comunitdrio, incluindo designadamente
o0s respectivos compromissos internacionais decorrentes do acordo in-
ternacional ITER. A Euratom deve apresentar a fundamentagdo juridica
adequada dessa reserva.

Neste caso, a decisdo deve ser suspensa e a questdo deve ser remetida a
Comissdo para o controlo da legalidade, juntamente com o parecer do
Conselho de Administrago.

A Comissdo pode tomar uma decisdo sobre a legalidade da decisdo do
Conselho de Administragdo no prazo de um més a contar da data em
que a questdo tenha sido submetida a sua apreciacdo. Na auséncia de tal
decisdo, considera-se aceite a decisio do Conselho de Administragdo.

O Conselho de Administracdo deve reexaminar a sua decisdo a luz do
parecer da Comissdo e tomar uma decisdo final.

7. O Conselho de Administragio elege o seu presidente de entre os
seus membros, mediante proposta da Euratom, por maioria de dois
tercos do total dos votos. O mandato do presidente é de dois anos e
este pode ser reeleito uma vez.

8. O Conselho de Administragio retine-se, mediante convocatdria do
presidente, pelo menos duas vezes por ano. O Conselho de Adminis-
tragdo pode também reunir-se a pedido de uma maioria simples dos
seus membros, ou a pedido do Director ou da Euratom. As reunides
tém normalmente lugar na sede da Empresa Comum.

9.  Excepto decisio em contrdrio em casos especiais, o Director da
Empresa Comum e o presidente do Comité Executivo participam nas
reunides do Conselho de Administragdo.

10. O Conselho de Administracdo aprova o seu regulamento interno
e aprova o regulamento interno do Comité Executivo por maioria de
dois tergos do niimero total de votos.

Artigo 7.°
Comité Executivo

1. O Comité Executivo assiste o Conselho de Administragdo na pre-
paracio das suas decisdes e desempenha quaisquer outras tarefas que o
Conselho de Administragdo nele possa delegar.

2. O Comité Executivo é composto por treze membros nomeados
pelo Conselho de Administracdo de entre pessoas de reputacdo e expe-
riéncia profissional reconhecidas em questdes cientificas, técnicas e fi-
nanceiras relevantes para as funcdes definidas no presente artigo. Um
membro do Comité Executivo é a Euratom.

3. O Comité Executivo deve, em especial:

a) Aprovar a adjudicagdo de contratos de acordo com o regulamento
financeiro;

b) Formular observagdes e recomendagdes ao Conselho de Administra-
¢do sobre as propostas relativas ao plano do projecto, aos progra-
mas de trabalho, ao plano de estimativa de recursos, ao orcamento e
contas anuais elaborados pelo Director;

¢) Apresentar ao Conselho de Administragdo, a pedido da Euratom ou
de uma maioria de membros, as decisdes sobre a adjudicacio de
contratos ou quaisquer outras decisdes que lhe tenham sido confia-
das.

4.  Cada membro do Comité executivo tem direito a um voto.

5. Excepto indicagdo em contrério, as decisdes do Comité Executivo
exigem uma maioria de nove votos a favor.

6. A duragio do mandato dos membros do Comité Executivo é de
trés anos, renovavel uma vez. De dois em dois anos procede-se a
substitui¢do, no minimo, de metade dos membros.

7. Findo o seu mandato, os membros permanecem em funcdes até
que se proceda a renovagdo do seu mandato ou a sua substitui¢do. Em
caso de demissdo de um membro, este permanece em fungdes até ser
substituido.

8. O presidente do Comité Executivo ¢ nomeado pelo Conselho de
Administragio por um periodo de dois anos, renovdvel uma vez.

9. O Comité Executivo retne-se, mediante convocatdria do presi-
dente, pelo menos seis vezes por ano. O Comité Executivo pode tam-
bém reunir-se a pedido de um niimero minimo de trés membros, ou a
pedido do Director ou da Euratom. As reunides tém normalmente lugar
na sede da Empresa Comum.

10. O presidente do Comité Executivo participa nas reunides do
Conselho de Administragdo, a menos que o Conselho de Administragio
decida de outro modo.
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11.  Sob reserva da aprovagdo prévia do Conselho de Administragio,
o Comité Executivo aprova o seu regulamento interno.

Artigo 8.°
Director

1. O Director é o mais alto responsdvel pela gestdo corrente da
Empresa Comum, sendo igualmente o seu representante legal.

2. O Director é nomeado pelo Conselho de Administragdo com base
numa lista de candidatos proposta pela Comissdo na sequéncia da pu-
blicacdo de um convite a manifestacdes de interesse no Jornal Oficial da
Unido Europeia e noutros meios de comunicagdo escrita ou na Internet.
O Director é nomeado por um periodo de cinco anos. Apds uma
avaliacio do seu desempenho durante esse periodo pela Euratom, e
mediante proposta desta tltima, o Conselho de Administracdo pode
proceder uma vez a recondugdo do mandato do Director por um pe-
riodo ndo superior a cinco anos.

3. O Director estd sujeito ao Estatuto dos Funciondrios das Comuni-
dades Europeias e ao Regime Aplicavel aos outros Agentes das Comu-
nidades Europeias, estabelecido no Regulamento (CEE, Euratom, CECA)
n.° 259/68 (a seguir designado «o Estatuto»), e as normas aprovadas de
comum acordo pelas instituicdes da Comunidade Europeia para fins de
execugio do Estatuto, excepto quando disposto em contrdrio nos pre-
sentes Estatutos.

4. O Director executa os programas de trabalho e dirige a execugdo
das actividades definidas no artigo 3.°. O Director fornece ao Conselho
de Administragdo, ao Comité Executivo, aos Conselhos de Programa
Cientifico e a quaisquer 6rgdos subsididrios todas as informagdes neces-
sdrias para o desempenho das respectivas fungdes.

Em especial, o Director deve:

a) Organizar, dirigir e supervisionar o pessoal e exercer as competén-
cias conferidas a autoridade investida do poder de nomeagio no
que diz respeito ao pessoal;

b) Definir a estrutura organizacional bdsica da Empresa Comum e
apresentd-la ao Conselho de Administragio para aprovagdo;

¢) Elaborar e actualizar periodicamente o plano do projecto, os pro-
gramas de trabalho e o plano de estimativa de recursos da Empresa
Comum;

d) Elaborar, nos termos do Acordo ITER e do Acordo da Abordagem
mais Ampla com o Japdo, normas de execugdo com vista a dispo-
nibilizagdo de recursos humanos para a Organizagio ITER e para as
Actividades da Abordagem mais Ampla;

¢) Elaborar, nos termos do regulamento financeiro, o plano de esti-
mativa de recursos e o projecto de orcamento anual, incluindo o
quadro de pessoal da Empresa Comum;

f) Executar o orcamento, manter o inventdrio e elaborar as contas
anuais, de acordo com o estabelecido no regulamento financeiro;

g) Assegurar a aplicagdo de uma boa gestdo financeira e de controlos
internos;

h) Estabelecer as regras relativas aos direitos de propriedade intelectual
e a politica industrial, bem como a difusdo da informagio;

i)  Elaborar o relatério anual de actividades sobre os progressos reali-
zados na execucdo das actividades da Empresa Comum estabeleci-
das nos programas de trabalho e no plano de estimativa de recur-
SOS;

j)  Elaborar outros relatérios que possam ser solicitados pelo Conselho
de Administracdo ou pelo Comité Executivo;

k)  Assistir o Conselho de Administracdo, o Comité Executivo e quais-
quer 6rgdos subsididrios disponibilizando o respectivo secretariado;

) Participar nas reunides do Conselho de Administragdo, a menos
que o Conselho de Administragdo decida em contrério, e participar
nas reunides do Comité Executivo;

m) Assegurar que sejam postas ao dispor da Empresa Comum as
competéncias cientificas e técnicas necessdrias para a realizacdo
das suas actividades;

n) Executar outras actividades e, consoante necessario, apresentar ou-
tras propostas ao Conselho de Administracdo para a prossecugio
dos objectivos da Empresa Comum.

Artigo 9.°
Conselho(s) de Programa Cientifico

1. O Conselho de Administracio nomeia os membros do(s) Conse-
lho(s) de Programa Cientifico. O presidente do(s) Conselho(s) de Pro-
grama ¢ eleito de entre os seus membros.

2. Ofs) Conselho(s) de Programa Cientifico aconselham o Conselho
de Administragdo e o Director, consoante necessario, sobre a adopgio e
execucdo do plano do projecto e dos programas de trabalho.

Artigo 10.°
Pessoal

1. O pessoal da Empresa Comum assiste o Director no desempenho
dos seus deveres, sendo normalmente constituido por nacionais dos
Estados que sio Membros da Empresa Comum.

2. Ao pessoal da Empresa Comum aplica-se o Estatuto e as normas
aprovadas de comum acordo pelas instituicdes da Comunidade Europeia
para fins de execugdo do Estatuto.

O Conselho de Administragio adopta, de comum acordo com a Co-
missdo, as disposi¢des de execucdo necessdrias, nos termos das moda-
lidades previstas no artigo 110.° do Estatuto.
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3. A Empresa Comum exerce, relativamente ao seu pessoal, as com-
peténcias conferidas a autoridade investida do poder de nomeacio.

4. O Conselho de Administracdo pode adoptar disposi¢des que per-
mitam o destacamento, para a Empresa Comum, de peritos nacionais de
membros da Empresa Comum.

Artigo 11.°
Programas de trabalho e plano de estimativa de recursos

O Director prepara anualmente, para apresentagio ao Conselho de Ad-
ministracdo, o plano do projecto, o plano de estimativa de recursos ¢ o
orcamento e programas de trabalho anuais pormenorizados. E elabo-
rado um programa de trabalho para cada um dos grupos de actividades
da Empresa Comum estabelecidos no artigo 3.°

Artigo 12.°
Recursos

1. Os recursos da Empresa Comum consistem numa contribui¢io da
Euratom, nas quotas anuais e contribui¢des voluntirias dos Membros
distintos da Euratom, em contribuicdes do Estado anfitrido do ITER e
em recursos adicionais.

a) A contribui¢io da Euratom ¢é disponibilizada através dos programas
comunitdrios de investigacdo e formacgdo adoptados nos termos do
artigo 7.° do Tratado;

b) As quotas anuais assumem a forma de contribui¢des financeiras e
sdo disponibilizadas nos termos do anexo If;

¢) Podem ser efectuadas contribui¢des voluntdrias em numerdrio ou em
espécie que ndo sdo contadas como contribuicdes para as quotas
anuais;

d) Contribuigdes do Estado anfitrido do ITER;

¢) Podem ser recebidos recursos adicionais nas condigdes aprovadas
pelo Conselho de Administragdo.

2. Os recursos da Empresa Comum sio utilizados exclusivamente
para a prossecugdo dos seus objectivos tal como definidos no artigo
2.°. O valor das contribui¢des em espécie é determinado pela Empresa
Comum. Sem prejuizo do disposto no artigo 19.%, ndo deve ser efec-
tuado qualquer pagamento a favor dos Membros da Empresa Comum
mediante a redistribuicdo de eventuais excedentes de recursos sobre as
despesas.

Artigo 13.°
Regulamento Financeiro

1. O regulamento financeiro e as suas normas de execugdo sdo
adoptados pelo Conselho de Administragdo.

2. O regulamento financeiro estabelece as normas para a elaboragio
e execucdo do orgamento da Empresa Comum.

3. O regulamento financeiro deve obedecer aos principios gerais
definidos no anexo IIL

Artigo 14.°
Relatério anual de actividades

No relatério anual de actividades descreve-se a execugdo dos programas
de trabalho pela Empresa Comum. O relatério deve descrever, em espe-
cial, as actividades realizadas pela Empresa Comum e avaliar os resulta-
dos em funcdo dos objectivos e calenddrio estabelecidos, os riscos as-
sociados as actividades desenvolvidas, a utilizagdo de recursos e o fun-
cionamento geral da Empresa Comum. O relatério anual de actividades
¢ elaborado pelo Director, aprovado pelo Conselho de Administracio e
enviado aos Membros, a Comissdo, ao Parlamento Europeu e ao Conse-
lho da Unido Europeia.

Artigo 15.°
Contas anuais e supervisio

1. No prazo de dois meses apds o termo de cada exercicio, sdo
apresentadas 2 Comissdo e ao Tribunal de Contas das Comunidades
Europeias (a seguir designado «o Tribunal de Contas») as contas anuais
provisérias da Empresa Comum.

O Tribunal de Contas formula, até 15 de Junho, o seu parecer relativa-
mente as contas provisorias da Empresa Comum.

No prazo de seis meses apds o termo de cada exercicio, o Director
apresenta as contas definitivas da Empresa Comum a Comissdo, ao
Conselho, ao Parlamento Europeu e ao Tribunal de Contas.

O Parlamento Europeu, sob recomendagio do Conselho deliberando por
maioria qualificada, dd4 quitacdo ao Director, até 30 de Abril do ano
n+2, sobre a execugdo do orcamento da Empresa Comum relativo ao
ano n.

2. O Organismo Europeu de Luta Antifraude (OLAF), instituido pela
Decisio 1999/352/CE, CECA, Euratom da Comissdo (1), dispde, em
relagdo a Empresa Comum e ao seu pessoal, das mesmas competéncias
que lhes sdo atribuidas relativamente aos servigos da Comissdo. Logo
apOs a sua constitui¢io, a Empresa Comum deve aderir ao Acordo
Interinstitucional de 25 de Maio de 1999 entre o Parlamento Europeu,
o Conselho e Comissdo relativo aos inquéritos internos efectuados pelo
Organismo Europeu de Luta Antifraude (OLAF) (3. O Conselho de Ad-
ministragdo aprova esta adesdo e adopta as disposi¢des necessdrias para
facilitar a realizacdo de investigacdes internas por parte do OLAF.

3. Todas as decisdes adoptadas e os contratos celebrados pela Em-
presa Comum devem prever expressamente que o OLAF e o Tribunal de
Contas podem proceder a inspecgdes documentais no local de todos os
contratantes e subcontratantes que tenham beneficiado de fundos co-
munitdrios, incluindo nas instalagdes dos beneficidrios finais.

() JO L 136 de 31.5.1999, p. 20.
() JO L 136 de 31.5.1999, p. 15.
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Artigo 16.°
Adesio

1. Ao aderir a Euratom, os novos Estados-Membros da Unido Euro-
peia tornam-se Membros da Empresa Comum.

2. Tornam-se também Membros os paises terceiros que celebrem
com a Euratom um acordo de cooperagio no dominio da fusdo nuclear
controlada que associe os seus respectivos programas de investigagio
aos programas Euratom e que exprimam o desejo de se tornar Membros
da Empresa Comum.

Artigo 17.°
Duracio

A Empresa Comum ¢ estabelecida por um perfodo de 35 anos, com
inicio em 19 de Abril de 2007.

Artigo 18.°
Apoio do Estado anfitrido

Deve ser celebrado um acordo de anfitrido entre a Empresa Comum e o
Estado anfitrido, especialmente no que diz respeito ao local de implan-
tacdo e ao apoio a prestar.

Artigo 19.°
Dissolucio

1. No termo do periodo previsto no artigo 17.°, ou na sequéncia de
uma decisio do Conselho, a Empresa Comum ¢ dissolvida.

2. Para fins de dissolu¢do da Empresa Comum, o Conselho de Ad-
ministragdo nomeia um ou mais liquidatdrios, que ddo cumprimento as
instrugdes emitidas pelo Conselho de Administracio.

3. Ao ser dissolvida, a Empresa Comum devolve ao Estado anfitrido
quaisquer meios fisicos por este disponibilizados nos termos estabeleci-
dos no acordo de anfitrido previstos no artigo 18.°

4. Quando os meios fisicos de apoio tiverem sido objecto do trata-
mento previsto no n.° 3, outros eventuais bens sdo utilizados para
cobrir as responsabilidades da Empresa Comum e os custos aferentes
a sua dissolugdo. Qualquer excedente ou défice deve ser distribuido ou
assumido pelos Membros existentes no momento da dissolugdo, de
forma proporcional as suas contribui¢des totais efectivas em favor da
Empresa Comum.

Artigo 20.°
Propriedade e cessdo de direitos
1. A Empresa Comum ¢é proprietdria de todos os recursos e imobi-
lizagdes corpéreas, incorpéreas e financeiras por esta criados ou adqui-

ridos, excepto quando acordado em contririo entre a Comissdo e a
Empresa Comum.

2. Os Membros e as suas organizagdes nacionais de fusio cedem, a
titulo gratuito, a Empresa Comum quaisquer titulos, direitos e obriga-
¢Oes decorrentes de contratos celebrados e de encomendas efectuadas
pela Euratom ou com o seu apoio referentes as actividades da Empresa
Comum antes da sua constituicio.

3. A Empresa Comum pode assumir quaisquer contratos e encomen-
das referidos no n.° 2.

Artigo 21.°
Alteracdes

1. Qualquer Membro da Empresa Comum pode apresentar ao Con-
selho de Administragdo uma proposta de alteracdo dos presentes Esta-
tutos.

No entanto, as propostas para alterar o sistema e os direitos de voto e
para determinar os direitos de voto de novos Membros sio apresentadas
pela Euratom.

2. Ap6s aprovagio do Conselho de Administracio, a proposta é
apresentada a Comissdo.

3. A Comissdo apresentard uma proposta ao Conselho para a apro-
vagdo dessas alteragdes nos termos previstos no artigo 50.° do Tratado.

Artigo 22.°
Resolucdo de litigios

1. Sem prejuizo do disposto no artigo 154.° do Tratado, qualquer
litigio entre Membros da Empresa Comum ou entre um ou mais Mem-
bros ¢ a Empresa Comum relativos a interpretagio ou aplicagdo dos
presentes Estatutos, que ndo seja resolvida amigavelmente por intermé-
dio do Conselho de Administracdo, pode, a pedido de qualquer parte no

litigio, ser submetida a um tribunal de arbitragem.

2. O tribunal de arbitragem deve ser estabelecido para cada caso
individual. O tribunal deve ser composto por trés membros nomeados
conjuntamente pelas partes no litigio. Os membros do tribunal de
arbitragem elegem entre si o presidente.

3. Se as partes no litigio ndo nomearem os membros do tribunal de
arbitragem no prazo de dois meses a contar da data do pedido de
apresentagdo do litigio ao tribunal de arbitragem, ou se, no prazo de
um més a contar da data da nomeagdo dos membros, esses membros
ndo elegerem um presidente, esse membro ou membros ou o presidente
devem ser nomeados pelo Presidente do Tribunal de Justica das Comu-
nidades Europeias a pedido de uma das partes no litigio.

4. O tribunal de arbitragem delibera por maioria de votos. As suas
decisdes sdo vinculativas e finais.
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ANEXO I AOS ESTATUTOS DA EMPRESA COMUM

DIREITOS DE VOTO NO CONSELHO DE ADMINISTRAC;\O

Os direitos de voto dos membros do Conselho de Administracdo sdo distribuidos do seguinte modo:

Euratom 5
Austria 2
Bélgica 2
Bulgdria 1
Chipre 1
Republica Checa 2
Dinamarca 2
Estonia 1
Finlandia 2
Franca 5
Grécia 2
Alemanha 5
Hungria 2
Irlanda 2
Itélia 5
Letonia 2
Lituania 2
Luxemburgo 1
Malta 1
Pol6nia 3
Portugal 2
Roménia 2
Eslovéquia 2
Eslovénia 2
Suécia 2
Suica 2
Espanha 3
Paises Baixos 2
Reino Unido 5
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ANEXO II AOS ESTATUTOS DA EMPRESA COMUM

CONTRIBUICOES DAS QUOTAS ANUAIS

. Os Membros, com excep¢do da Euratom, pagardo contribui¢des para a Empresa Comum sob a forma de quotas anuais.

. O montante total das quotas anuais relativas ao ano N serd calculado com base nos recursos anuais necessdrios para a

administracdo da Empresa Comum nesse ano, conforme adoptados pelo Conselho de Administracdo.

. O montante total das quotas anuais ndo excederd 10 % dos recursos anuais necessdrios para a administracdo da

Empresa Comum, conforme estabelecido no ponto 2.

. A quota anual de cada Membro, excepto quando decidido em contrdrio pelo Conselho de Administracio por

unanimidade, serd composta de:

a) Uma contribui¢do minima de 0,1 % do montante total das quotas anuais estabelecidas no ponto 2;

b) Uma contribuicdo adicional calculada proporcionalmente a participagdo financeira da Euratom (') (expressa em
EUR) nas despesas do Membro no ambito do programa comunitdrio de investigacdo «Fusdo» no ano N-2 sem
incluir a sua contribui¢do voluntdria para as obrigacdes Euratom incluidas no Acordo da Abordagem mais Ampla
com o Japdo.

(") Excluindo a participagdo financeira da Euratom na exploragdo do JET.
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ANEXO III AOS ESTATUTOS DA EMPRESA COMUM

REGULAMENTO FINANCEIRO: PRINCIPIOS GERAIS

1. O regulamento financeiro observard os principios or¢amentais de:

a) Unicidade e verdade orcamental;

b) Anualidade;

¢) Equilibrio;

d) Unidade de conta;

e) Universalidade;

f) Especificacio;

g) Boa gestdo financeira;

h) Transparéncia.

2. A Empresa Comum terd normas e mecanismos de controlo interno, incluindo normas para circuitos financeiros e
procedimentos para operagdes financeiras.

3. A Empresa Comum estabelecerd uma unidade de auditoria interna.

4. Sob reserva do principio de equilibrio referido na alinea c¢) do ponto 1, a Empresa Comum terd a possibilidade de
contrair empréstimos nos termos do artigo 4.° dos presentes Estatutos, ap6s aprova¢do do Conselho de Administracio
e nas condigdes previstas no regulamento financeiro.

5. O regulamento financeiro, em particular, estabelecerd:

a) O exercicio or¢amental, que terd inicio no primeiro dia do més de Janeiro e termo no dltimo dia do més de
Dezembro;

b) As normas e procedimentos para o plano do projecto e o plano de estimativa de recursos plurianuais, a sua
apresentagdo e estrutura, incluindo disposi¢des orcamentais e estimativas para um perfodo de cinco anos;

¢) As normas e procedimentos para os programas de trabalho e o plano de estimativa de recursos anuais e a sua
apresentagdo e estrutura, incluindo disposi¢des orcamentais e estimativas para um periodo de dois anos;

d) Normas e procedimentos para a preparacio e aprovagio do orcamento anual e sua execucdo, incluindo procedi-
mentos relativos a autoriza¢des e pagamentos;

e) Os principios relativos a cobranca de montantes devidos e aos juros gerados pelos recursos entregues pelos
Membros;

f) Normas e procedimentos relativos ao controlo financeiro interno, incluindo delegacio de competéncias, nomeada-
mente no que diz respeito aos limites maximos sob os quais o Director pode adjudicar contratos com ou sem a
aprovagao do Comité Executivo;

g) Normas e procedimentos relativos ao método de calculo e de transferéncia de pagamentos das contribui¢des
efectuados pelos Membros da Empresa Comum;
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h) Normas e procedimentos para a gestdo dos recursos, incluindo procedimentos para a aquisi¢do, venda e determi-
nagdo do valor de imobiliza¢des corpdreas e incorporeas;

i) Normas e procedimentos relativos @ manutencio e apresentacdo das contas e inventdrios, bem como a elaboracio e
apresentagio do balanco anual;

j) Normas e procedimentos relativos a gestdo de conflitos de interesses e & comunicagdo de suspeitas de irregulari-

dades e de fraude.

. A Empresa Comum manterd contas baseadas no principio da especializagdo dos exercicios, de acordo com as normas

internacionais de contabilidade e as normas internacionais de relato financeiro. As receitas e despesas serdo geridas e
registadas separadamente nas contas anuais, que incluirio a execucdo orcamental das autorizacdes e pagamentos,
juntamente com as despesas administrativas. A Empresa Comum ndo manterd contas separadas por origem dos
Membros, mas registard as contribui¢des de quotas anuais recebidas e as actividades realizadas.

. O quadro de pessoal da Empresa Comum serd elaborado de comum acordo com a Comissdo e nos termos do artigo

46.° do Regulamento (CE, Euratom) n.° 1605/2002 do Conselho, de 25 de Junho de 2002, que institui o Regula-
mento Financeiro aplicdvel ao or¢amento geral das Comunidades Europeias (1).

. As previsdes das receitas e despesas, juntamente com as contas de exploragdo, e os balancos da Empresa Comum

relativamente a cada exercicio serdo apresentados a Comissdo, ao Conselho e ao Parlamento Europeu.

. A Empresa Comum adoptard disposi¢des e normas que formem um sistema de adjudicacdo de contratos integrado e

compativel com o sistema de adjudicagdo de contratos da Organizagdo ITER e tomando em consideragdo as necessi-
dades operacionais especificas da Empresa Comum decorrentes, nomeadamente, de compromissos internacionais,
permitindo assim a Empresa Comum realizar, de uma forma eficiente e atempada, as actividades de adjudicacdo de
contratos programadas.

(1) JO L 248 de 16.9.2002, p. 1. Regulamento com a tltima redac¢do que lhe foi dada pelo Regulamento (CE, Euratom) n.® 1995/2006

(O L 390 de 30.12.2006, p. 1).



